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Asennemuutos 

Hyvä työn laatu ja 
toiminta 
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Asenneilmasto ja 
toiminta verkostoissa: 

kaikilla osapuolilla 
vastuu joka tiedostettava 

kaikissa toimissa 

Yhtiöiden koko 
organisaation 
sitouttaminen 
vastuulliseen 
toimintaan 

Kehittymisen ja 
vastuunkannon 

asenne 



Hyvä työn laatu ja toiminta 
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Hyvä työn 
laatu & 
kasvot 

toiminnalle 

Työn teknisen 
toteutuksen 
huolellinen 

suunnittelu ja 
valvonta 

Paikallinen & 
henkilökohtainen 

läsnäolo ja yhdessä 
suunnitteleminen 

Paikallisen 
osaamisen ja 
palveluiden 

hyödyntäminen 

Kulkureittien, 
varottavien 
kohteiden ja 
ajankohtien 
sopiminen 

sidosryhmien kanssa 

Mahdollisten 
vahinkojen 

korjaaminen ja 
korvaaminen 

Palautteen 
kerääminen ja 

toiminnan 
kehittäminen jottei 

moitteita tule 



Viestinnän kehittäminen 
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Viestinnän ennakoiva suunnittelu, 
keskeisten viestien tunnistaminen ja 

välitys: tiedottamissuunnitelmat 

Avoin ja aktiivinen dialogi kaikkien 
sidosryhmien kanssa toiminnan 

kaikissa vaiheissa: maanomistajat, 
alueen asukkaat, muut elinkeinot, 

viranomaiset 

Kansantajuinen informaatio, 
selkokielinen viestintä sekä 
kuunteleminen: tupaillat, 

yleisötilaisuudet 

Median hyötykäyttö tiedon 
jakamisessa: nettisivut, portaalit, 

lehtiartikkelit, uutiset 

Viestinnän 
kehittäminen 



Our clients make the world 
safer and cleaner 
www.gaia.fi 

Kiitos! 



Asennemuutos 

• Kehittymisen ja vastuunkannon asenne 

• Yhtiöiden koko organisaation sitouttaminen vastuulliseen 
toimintaan, myös urakoitsijat 

• Asenneilmasto ja toiminta verkostoissa: kaikilla osapuolilla 
vastuu joka tiedostettava kaikissa toimissa 

• Dialogissa asetuttava toisen rooliin: rakentava, 
konsensushenkinen asenne, toisen omaisuuden 
kunnioittaminen 
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Hyvä työn laatu ja toimenpiteet 
• Aikainen yhteistyö ELY-keskuksen kanssa, jolloin voidaan tunnistaa herkät kohteet 

ajoissa ja rajaamaan tarvittavin osin pois 
- Viranomaisten keskinäisen yhteistyön kehittäminen niin, että lupakäsittely tehokasta 

- Tasapuolinen kohtelu virkamiesten puolelta kaikille yhtiöille ja toimijoille 

• Työn teknisen toteutuksen huolellinen suunnittelu ja valvonta, hyvä työn laatu 

• Paikallinen läsnäolo, yhtiön kasvot näkyviin ja jatkuva kontakti, yhdessä 
suunnitteleminen ja päätöksentekoon mukaan ottaminen  

• Paikallisen osaamisen hyötykäyttäminen 

• Aktiivinen yhteistyö, oman roolin esiintuominen eri toimijoilla 

• Kulkureittien, varottavien kohteiden ja ajankohtien sopiminen sidosryhmien kanssa 

• Jälkisiivous ja vahinkojen tarkastus puolueettoman arvioijan toimesta 

• Vahingot korvataan jos niitä tulee 

• Toimitaan kuten omalla maalla tai paremmin 

• Geologian opiskelijoille hyvät käytännöt ja standardit tutuiksi 

• Yrityksille check list Suomessa huomioon otettavista asioista 

• Kehitetään toimintaa niin että moitteen sijaa ei ole 
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Viestinnän kehittäminen 

• Standardit malminetsintäyhtiöiden tiedottamiselle, tiedotussuunnitelmat 

• Aikainen yhteistyö ja tiedottaminen kaikille osapuolille hälventää pelkoja ja 
uhkia (maanomistajat, ELY-keskus, paliskunnat ym.) 

• Kansantajuinen informaatio, selkokielinen viestintä, tupaillat, toiminnan 
havainnollistaminen kuvin ja esityksin  

• Näkyvyys ja median hyötykäyttö: portaalit ym., yritysten kootut alueelliset 
tiedotteet myös suomeksi (tulossa Kaivannaisteollisuus ry toimesta, myös GTK:n 
sivuilta löytyy) 

• Viranomaisilta neuvontaa malminetsijöille ja pelisäännöt selviksi 

• Hakemuksiin tosiasiat tarkasti ja täsmällisesti 

• Kirjallinen ohjeistus paikallistasolla urakoitsijoille ja palautteenanto 

• Tieto jatkotoimista 

• Kaikkien toimijoiden tarpeeseen soveltuvan tiedon saatavuus 

• Koulutusta malminetsinnästä laajalle yleisölle: mitä tehdään, mitä jälkiä jää 
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